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1. Загальні положення 
 

1.1. Релігійна організація «Релігійне об’єднання (управління) Румунської Православної 
Церкви в Україні» (надалі Румунська Православна Церква в Україні або Церква) є 
українською юридичною особою приватного права, неприбутковою, аполітичною та 
неурядовою, до складу якої входять релігійні громади («парафії та монастирі») та інші 
релігійні організації Румунської Православної Церкви України, які добровільно об’єдналися з 
метою спільного задоволення релігійних потреб, для спільного здійснення права на свободу 
сповідання та поширення православної віри мовою національних меншин (спільнот) - 
румунською, а також для піклування про релігійно-моральне виховання.  
 
1.2. Церква засновується з благословення Священного Синоду Румунської Православної 
Церкви (п. 2 Синодального рішення № 1735 від 29 лютого 2024 року) і діє з моменту 
проведення установчої конференції засновників (релігійних громад, «парафій», «монастирів» 
та інших релігійних організацій Румунської Православної Церкви України) та набуває статусу 
юридичної особи з дня її реєстрації компетентним державним органом України. 
 
1.3. Церква поширює свою діяльність на територію всієї України. 
 
1.4. Церква утворюється і діє у відповідності із Конституцією України, Законом України про 
свободу совісті та релігійні організації, Цивільним кодексом України, Господарським 
кодексом України, а також із цим Статутом та рішеннями Священного Синоду Румунської 
Православної Церкви. 
 
1.5. Церква діє згідно з власною структурою та керується у своїй діяльності  Священним 
Писанням та Священним Переданням, неухильно дотримується догматів православної віри, 
священних канонів і рішень Священного Синоду Румунської Православної Церкви. 
 
1.6. За організаційно-правовою формою Церква є релігійною організацією. За видом 
релігійних організацій, згідно ч. 2 ст. 7 та пункту 1 ч. З ст. 12 Закону України «Про свободу 
совісті та релігійні організації», Церква є релігійним об’єднанням. 
 
1.7. Віросповідна приналежність: християнство, православ’я (православні релігійні 
організації), у складі Румунської Православної Церкви. 
 
1.8. Повна назва українською мовою: РЕЛІГІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «РЕЛІГІЙНЕ 
ОБ’ЄДНАННЯ (УПРАВЛІННЯ) РУМУНСЬКОЇ ПРАВОСЛАВНОЇ ЦЕРКВИ В 
УКРАЇНІ»  
Повна назва іноземною мовою: Organizația Religioasă «Asociația religioasă (Administrația) 
Biserica Ortodoxă Română din Ucraina». 

Адреса місцезнаходження Церкви: 58002, м. Чернівці, вул. О. Кобилянської 9, 
Чернівецького району Чернівецької області,  

 
1.9. Церква веде облік своїх членів. Інформація про членів Церкви реєструється тільки 
відповідно до положень Закону України «Про захист персональних даних». 
 
1.10. Церква є неприбутковою релігійною організацією (що відповідає вимогам пункту 4 
статті 133 Податкового Кодексу України) зі статусом юридичної особи, яка має відокремлене 
майно, може від свого імені набувати майнові та особисті немайнові права, бути позивачем і 
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відповідачем у суді, має самостійний баланс, печатку, штамп та бланки зі своїм 
найменуванням і релігійною символікою, банківські рахунки, в тому числі в іноземній валюті. 

 
2. Мета та предмет діяльності 

 
2.1. Метою діяльності Церкви є сприяння задоволенню релігійних потреб громадян 
православного віросповідання, а також здійснення координації дій членів Церкви, сприяння їх 
взаємодії, надання всебічної допомоги членам Церкви в організаційних, духовних та 
соціальних питаннях, забезпечення їх статутної діяльності, об’єднання зусиль своїх членів у 
розвитку і зміцненню національно-релігійного життя українців і румунів, що мешкають на 
території України, піклування про релігійно-моральне виховання.  

 
2.2. З метою здійснення представництва релігійного об’єднання – Релігійне об’єднання 
«Румунської Православної Церкви в Україні» –,  а також з метою здійснення духовної опіки та 
задоволення релігійних потреб православних віруючих, поширення християнської віри та 
вчення Православної Церкви, у відповідності до цього Статуту та положень чинного 
законодавства України, Церква ставить перед собою наступні завдання: 
 

a) поширювати християнську віру і вчення Православ’я; 
b) проводити місіонерську та іншу діяльність, що відповідає Священному Писанню та 

Священному Переданню, канонам та практиці Румунської Православної Церкви, цьому 
Статуту та рішеннями Священного Синоду Румунської Православної Церкви.; 

c) організовувати богослужіння, паломництва, обряди, таїнства та церемонії, релігійні 
свята, фестивалі, лекції та інші масові заходи для поширення християнської віри, 
згідно з чинним законодавством; 

d)   засновувати релігійні організації, духовні та інші види навчальних закладів, у тому 
числі недільні школи, добродійні заклади, притулки, а також підприємства, товариства, 
асоціації, інші об’єднання громадян, засоби масової інформації, благодійні фонди, 
музеї, школи, дитячі садки, бібліотеки зі статусом юридичної особи, що діють на 
підставі власних установчих документів, відповідно до чинного законодавства 
України; 

e)   опікуватися справами милосердя та добродійності, релігійної освіти, навчання та 
виховання, розробляти та реалізовувати програми соціальної опіки, надання 
добродійної допомоги в лікарнях, шпиталях, дитячих будинках і закладах освіти, в 
тому числі для дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, військових 
частинах, місцях позбавлення волі, відповідно до чинного законодавства України; 

f)   здійснювати місіонерську, катехитичну, видавничу, інформаційну, добродійну 
господарську діяльність для реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності 
відповідно до цього Статуту; 

g)    здійснювати будівництво культових споруд та інших об’єктів нерухомості, їх 
реконструкцію та ремонт в порядку, встановленому чинним в Україні законодавством 
про цивільну забудову; 

h)   виготовляти і розповсюджувати в Україні та за її межами предмети релігійного 
призначення, релігійну літературу та інші інформаційні матеріали релігійного змісту у 
встановленому чинними законодавством України порядку; 

i)    запрошувати священнослужителів, проповідників, наставників та інших представників 
релігійних організацій, керівні центри яких знаходяться за межами України, які є 
іноземними громадянами, для допомоги у пастирській та іншій діяльності; 

j)   налагоджувати, підтримувати міжнародні зв’язки із зарубіжними релігійними, 
громадськими та іншими організаціями; 
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k)   використовувати для своїх потреб будівлі і майно, що надаються Церкві на договірних 
засадах державними та громадськими організаціями, юридичними та фізичними 
особами, в тому числі резидентами іноземних держав; 

l)    звертатися за добровільними фінансовими та іншими пожертвуваннями в Україні та за 
її межами, отримувати їх та самостійно розпоряджатися отриманими грошовими 
коштами та іншим майном (майновими правами);  

m) надавати самостійно та/або через спеціальні фонди благодійну допомогу, 
використовуючи з цією метою власні кошти та інші активи; 

n)   володіти на правах власності та інших правових засадах (право оренди, користування 
тощо) нерухомим майном в порядку, встановленому чинним законодавством України, 
набувати для власних потреб майно, майнові права  тощо; 

o)   здійснювати іншу діяльність, яка не заборонена чинним законодавством України;  
p)   реалізовувати будь-які інші права та здійснювати будь-яку іншу діяльність, що прямо 

не заборонена законом.  
 

 
3. Органи управління 

 
3.1. Управління релігійною організацією здійснюється відповідно до цього Статуту та норм 
чинного законодавства України.  
 
3.2. Органами управління є: 
   

a) Екзарх (Делегат), який є Головою Загальних Зборів та Адміністративної Ради, 
b) Загальні збори, що складається з 3 представників від кожної складової частини 

Румунської Православної Церкви України, 
c) Адміністративна Рада, що складається з одного представника від кожної складової 

частини Румунської Православної Церкви України; 
d) Ревізійна комісія, що складається з фахівців відповідно до чинного законодавства 

України. 
 

3.3.  Церква діє згідно з такими основними принципами: 
 

a) поважається ідентичність та автономія кожної організації-члена, кожна з них зберігає 
власну правосуб'єктність та спадщину; 

b) процес прийняття рішень є демократичним 
c) співпраця ґрунтується на принципах відкритості, довіри та взаємної поваги; 
d) співпраця характеризується повним і справедливим інформуванням та 

транспарентністю.  
e) члени Церкви поважають і беруть на себе відповідальність, яка випливає з того факту, 

що Церква є частиною Румунської Православної Церкви і діє з благословення 
Священного Синоду Румунської Православної Церкви. 

 
 

 
4. Екзарх (Делегат) 

 
4.1. Церкву очолює Екзарх (Делегат), який обирається, затверджується і звільняється 
Загальними Зборами з попереднього благословення Патріарха Румунської Православної 
Церкви. 
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4.2. Екзарх покликаний нести відповідальність за належне функціонування Румунської 
Православної Церкви в Україні, за проведення богослужінь згідно зі священними канонами 
Церкви та рішеннями Священного Синоду Румунської Православної Церкви, за правильне 
здійснення Святих Таїнств, за виголошення церковної проповіді та катехізації, а також за 
релігійно-моральне виховання членів Церкви. 
 
4.3. Екзарх сумлінно виконує всі пастирські, богослужбові та адміністративні обов'язки, 
визначені його посадою, згідно зі священними канонами Православної Церкви, цим Статутом 
та рішеннями Священного Синоду Румунської Православної Церкви. 
 
4.4. Екзарх (Делегат) має такі обов'язки: 
 

a) здійснює нагляд за діяльністю Церкви та її складових спільнот (парафій і монастирів) у 
виконанні літургійних, пасторальних і соціально-місіонерських обов'язків; 

b) наглядає за станом Церкви, її приміщеннями, дбаючи про забезпечення всім 
необхідним для проведення богослужінь відповідно до вимог богослужіння; 

c) дбає про правильне і побожне читання та спів у церковних громадах 
d) дбає про організацію в церковних громадах недільних шкіл, училищ, благодійної, 

церковної, суспільної та освітньої діяльності; 
e) скликає, головує і завершує робочі засідання Загальних Зборів; 
f) дбає про виконання рішень Загальних Зборів та контролює (наглядає) за діяльністю 

Церковної Адміністративної Ради; 
g) скликає, головує та закриває робочі засідання Церковної Адміністративної Ради; 
h) призначає членів Церковної Адміністративної Ради; 
i) бере участь у вирішенні поточних фінансово- економічних питань Церкви; 
j) дбає про належне управління коштами та майном Церкви; 
k) підтримує контакти з органами державної влади, місцевого самоврядування та 

громадськими організаціями; 
l) представляє інтереси Церкви в органах державної влади, місцевої адміністрації та 

самоврядуваня; 
m) несе відповідальність за належне функціонування Церкви перед Священним Синодом 

Румунської Православної Церкви, подаючи Патріарху Румунської Православної 
Церкви щорічний звіт про свою діяльність у грудні кожного року 

n) підписує офіційну кореспонденцію Церкви 
o) представляє Церкву у вирішенні канонічних, літургійних, катехитичних, педагогічних, 

благодійних, церковних та соціальних питань 
p) має право призупиняти виконання рішень Загальних Зборів та Адміністративної Ради, 

якщо вони суперечать Священним Канонам, положенням цього Статуту або рішенням 
Священного Синоду. 
 

4.5. Екзарх представляє Церкву в ділових, фінансових, економічних і адміністративних 
питаннях, а також в суді. У разі необхідності Екзарх видає доручення одному з членів 
Адміністративної ради, що той мав право представляти інтереси Церкви. У разі потреби 
Екзарх має право доручити повноважному представникові ведення справ з громадськими  
організаціями, а також захист інтересів Церкви в суді. 
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5. Загальні збори 
 

5.1. Керівним органом є Загальні Збори представників членів Церкви. 
 
5.2. Загальні Збори скликаються один раз на рік Екзархом (Делегатом) або, в особливих 
випадках, щоразу, коли це необхідно. Загальні збори можуть проводитися в режимі онлайн. 
5.3. Членство в Загальних Зборах дає право одного голосу в цьому керівному органі.  
 
5.4. Загальні Збори є правомочними у присутності половини плюс один (1/2+1) від загальної 
кількості членів і приймають рішення голосами половини плюс один (1/2+1) присутніх членів. 
У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос Голови.  
 
5.5. Рішення Загальних Зборів приймаються простою більшістю голосів, а в разі рівного 
розподілу голосів голос Голови є вирішальним.  
 
5.6. Головою Загальних Зборів є Екзарх (ex officio); за його відсутності Загальні Збори 
обирають Голову, запропонованого Екзархом, з числа присутніх членів Зборів.  
 
5.7. Загальні Збори обирають Секретаря, який відповідає за ведення протоколу Загальних 
Зборів. 
 
5.8.  Протокол Загальних Зборів підписують голова та секретар Загальних Зборів. 
 
5.9.  До компетенції Загальних Зборів належать: 
 

a) прийняття Статуту, затвердження змін і доповнень до нього, після отримання 
попереднього благословення Патріарха Румунської Православної Церкви; 

b) обрання Екзарха після отримання попереднього благословення Патріарха Румунської 
Православної Церкви; 

c) обрання Адміністративної Ради; 
d) обрання Голови та членів Ревізійної комісії; 
e) прийняття рішення про припинення діяльності Церкви; 
f) затвердження звіту Голови Адміністративної Ради; 
g) затвердження звітів та висновків Ревізійної комісії; 
h) призначення ліквідаційної комісії. 

 
 

6.  Адміністративна рада  
 

6.1. Виконавчим і розпорядчим органом, що здійснює поточне управління в періоди між 
скликанням Загальних Зборів є Адміністративна Рада, яку очолює Голова Ради. 
 
6.2. Адміністративна Рада в своїй діяльності підзвітна Загальним Зборам та Екзарху 
(Делегату). 
 
6.3. Члени Адміністративної Ради призначаються Екзархом з числа членів Загальних Зборів 
на основі компетентності, авторитету та відданості Румунській Православній Церкві терміном 
на 4 роки, який може бути продовжений.  
 
6.4. Екзарх є Головою Адміністративної Ради. 
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6.5. Голова Адміністративної ради (ex officio) скликає, веде та закриває засідання 
Адміністративної Ради.  
 
6.6. Адміністративна Рада проводить регулярні засідання, як правило, щотижня, фізично або 
онлайн. Засідання Адміністративної Ради вважається дійсним, якщо на ньому присутні 
половина плюс один (1/2+1) від загальної кількості її членів, і рішення приймаються голосами 
половини плюс один (1/2+1) від загальної кількості присутніх членів. У разі рівного розподілу 
голосів вирішальним є голос Голови. 
 
6.7. Рішення Адміністративної Ради приймаються більшістю в половину плюс один (1/2+1) 
голосів присутніх членів.  
 
6.8. Рішення Адміністративної Ради підписуються Головою Ради. 
 
6.9. Адміністративна Рада має такі повноваження:  
 

a) прийняття рішень про включення нових релігійних організацій до складу Церкви, вихід 
та виключення зі складу Церкви; 

b) прийняття рішень про укладення угод про співпрацю та спільну діяльність з 
українськими та іноземними релігійними, благодійними та іншими організаціями 
відповідно до Статуту та чинного законодавства; 

c) подання на розгляд і затвердження Загальних Зборів планів фінансово-господарської 
діяльності Церкви та річного бюджету, що включає інформацію про розмір 
пожертвувань на благодійні, релігійні та освітні цілі; 

d) підготовка та подання на розгляд і затвердження Загальних Зборів річних фінансових 
звітів та звітів про діяльність Церкви; 

e) прийняття рішень щодо будівництва, реконструкції (реставрації) та ремонту культових 
будівель та іншого нерухомого майна, що перебуває у власності та користуванні 
Церкви 

f) прийняття рішень про заснування видавництв, друкарень, інших засобів масової 
інформації (газет, радіо- і телестанцій тощо), навчальних закладів, виробничих, 
реставраційних і будівельних підприємств, сільськогосподарських та інших 
підприємств, у тому числі благодійних установ (притулків, інтернатів, лікарень тощо), 
які мають права юридичної особи; 

g) затвердження списку церковного персоналу; 
h) координування роботи Церкви 
i) сприяння діяльності членів Церкви відповідно до прийнятих документів; 
j) розробка та затвердження з благословення Патріарха Румунської Православної Церкви 

Положення про прийом, вихід та виключення з числа членів Церкви;  
k) прийняття інших рішень, що стосуються діяльності Церкви. 

 
6.10. Поточне управління Церквою здійснює Екзарх, який є Головою Адміністративної Ради.  
 
6.11. Голова Адміністративної Ради підзвітний Загальним Зборам та Патріарху Румунської 
Православної Церкви.  
6.12. За дорученням Адміністративної Ради Голова Адміністративної Ради виступає від 
імені Церкви в правових, фінансових, економічних та адміністративних відносинах з органами 
державної влади, підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності та 
підпорядкування, з фізичними особами, а також в судах. 
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6.13. Голова Адміністративної Ради виконує наступні обов'язки: 
 

a) скликає засідання Адміністративної Ради; 
b) забезпечує підготовку порядку денного та головує на засіданнях Адміністративної 

Ради;  
c) слідкує за виконанням рішень Загальних Зборів та Адміністративної Ради;  
d) розпоряджається майном, що належить Церкві на праві власності та інших правових 

титулах; 
e) веде діяльність від імені Церкви, укладає договори, контракти та угоди, видає 

довіреності на представництво Церкви у відносинах з третіми особами; 
f) може відкривати Церкві рахунки в банківських установах, у тому числі в іноземній 

валюті; 
g) видає накази про прийняття на роботу та звільнення працівників Церкви відповідно до 

рішень Адміністративної Ради; 
h) виконує інші функції, здійснює інші повноваження та вчиняє інші дії від імені Церкви, 

якщо вони необхідні для забезпечення її повсякденної діяльності відповідно до цього 
Статуту. 
 

6.14. Всі офіційні документи Церкви підписуються Екзархом як Головою Адміністративної 
Ради. 
 

7. Ревізійна комісія 
 
7.1 Загальні Збори, за пропозицією Екзарха, обирають зі свого числа Церковну Ревізійну 
Комісію, яка складається з голови та двох членів.  
 
7.2 Ревізійна комісія підзвітна Загальним Зборам. 
 
7.3 Ревізійна комісія перевіряє фінансову та економічну діяльність, перевіряє збереження та 
облік майна, його використання за призначенням, проводить інвентаризацію, контролює 
надходження, пожертвування та витрачання коштів. Ревізійна комісія представляє свої 
заключення та відповідні рекомендації Екзархові та Загальним Зборам. 
 
7.4 Ревізійна комісія має такі обов'язки: 
 

a) ревізія фінансової та економічної діяльності Церкви, в тому числі перевірка наявності 
коштів, законності та доцільності витрат, ведення обліку витрат Церквою та органами, 
що входять до її складу; 

b) нагляд (контроль) за станом майна Церкви; 
c) нагляд (контроль) за пожертвами та внесками Церкви. 

 
7.5 Ревізійна комісія складає аудиторські звіти та представляє їх на черговому або 
спеціальному засіданні Адміністративної Ради. У разі виявлення зловживань, нестач 
матеріальних цінностей і коштів, а також помилок у веденні та оформленні фінансових 
операцій Адміністративна Рада прийматиме відповідне рішення. 

 
8. Фінанси та майно 

 
8.1 Церква через Адміністративну  Раду володіє, користується і розпоряджається майном, що 
належить їй на праві власності та інших правових титулах. 
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8.2 Майно Церкви формується з джерел, не заборонених чинним законодавством України, в 
тому числі за рахунок: 
 

a) безоплатних та благодійних внесків, добровільних пожертв юридичних та/або 
фізичних осіб; 

b) продукції (зокрема, продукції релігійного призначення, релігійна література 
тощо) та доходів, отриманих в результаті некомерційної господарської 
діяльності Церкви, а також в результаті господарської діяльності підприємств, 
установ та організацій, заснованих Церквою;  

c) доходів, отриманих від володіння корпоративними правами  
d) майна, набутого від інших суб'єктів господарювання, організацій та фізичних 

осіб у порядку, встановленому чинним законодавством України;  
e) іншої власності, майнових прав набутих способами не забороненими чинним 

законодавством України. 
 

8.3 Культові будівлі і споруди, об'єкти соціального, благодійного та економічного 
призначення, кошти, література та інше майно, придбані Церквою, створені нею за рахунок 
власних коштів, пожертвувань громадян, підприємств, установ та організацій, передані 
державою та/або набуті на інших законних підставах, є власністю Церкви. 
 
8.4 Церква може набувати у власність або користування храм, орендувати приміщення, 
купувати будівлю або інше приміщення для потреб Церкви, а також набувати інше необхідне 
майно. 
 
8.5 Як суб'єкт цивільного права Церква відповідає за своїми зобов'язаннями усім належним їй 
майном, що не є сакральною власністю, і не відповідає за зобов'язаннями інших релігійних 
організацій, а також за зобов'язаннями заснованих нею підприємств, які діють на підставі її 
власних установчих документів. На майно релігійного характеру, що належить Церкві, не 
може бути накладено стягнення за вимогами кредиторів.   
 
8.6 Церква за рішенням керівного органу відповідно до чинного законодавства України може 
створювати підприємства, навчальні заклади, засоби масової інформації, установи, організації 
та інші юридичні особи для виробництва предметів і матеріалів церковного вжитку, 
здійснення благодійної, культурно-освітньої, виробничої, мистецької та іншої господарської 
діяльності, що діють на підставі власних установчих документів. 
 
8.7 Церква може використовувати для власних потреб будівлі, землю та інше майно (майнові 
права), передане їй на договірних засадах в оренду або безоплатне користування державою, 
територіальними колективами, підприємствами, установами, організаціями чи фізичними 
особами, громадянами та іноземними державами. 
 
8.8. Відповідно до чинного законодавства України Церква може розпоряджатися належним їй 
нерухомим майном для забезпечення діяльності підприємств, установ, закладів, житлових 
приміщень, обладнання, транспортних засобів та іншого майна (майнових прав), що їй 
належить. 
 
8.9 Церква може просити та отримувати добровільні фінансові або інші пожертвування. 
Фінансовий звіт Церкви за календарний рік затверджується Загальними Зборами. 
 



10 
 

8.10. Церква розповсюджує релігійну літературу, звукозаписи та відеоматеріали, предмети 
релігійного культу та церковні предмети в порядку, встановленому чинним законодавством 
України. 
 
8.11. Контроль за фінансово-економічною діяльністю Церкви та правильністю використання 
бюджету, перевірка заяв і скарг з фінансових та майнових питань здійснюються відповідно до 
цього Статуту. 
 
8.12. Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників 
(учасників у розумінні Цивільного кодексу України), членів Церкви, працівників (крім оплати 
їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших 
пов'язаних з ними осіб. 
 
8.13. Доходи (прибутки) Церкви, як неприбуткової організації, можуть бути використані 
виключно для фінансування видатків на своє утримання, реалізації мети (цілей, завдань) та 
напрямів діяльності, визначених цим Статутом. Доходи Церкви можуть також 
використовуватися для здійснення доброчинної діяльності, передбаченої законом для 
релігійних організацій, в тому числі для надання гуманітарної допомоги, здійснення 
благодійної діяльності та волонтерської роботи. 
 
 

9.Працівники Церкви 
 

9.1. Для забезпечення своєї поточної діяльності Церква може приймати на роботу осіб на 
умовах трудового договору, що укладається в письмовій формі. 
 
9.2. Церква самостійно встановлює форми та системи оплати праці, розмір заробітної плати, а 
також інші види винагороди працівників. 
 
9.3 На осіб, які працюють у Церкві та/або на створених нею підприємствах і благодійних 
установах на підставі трудового договору, поширюється законодавство України про працю, 
загальнообов'язкове державне соціальне страхування та оподаткування. 
 
9.4 До працівників Церкви можуть застосовуватися заходи заохочення та стягнення 
відповідно до трудового законодавства України та внутрішніх документів (положень) Церкви. 
 
9.5 Штатний розпис працівників Церкви затверджується Загальними Зборами. 
 
 

10. Заключні положення 
 

10.1. Діяльність Церкви може припинитися в разі її реорганізації («поділу, злиття, 
приєднання») або ліквідації, за рішенням Загальних Зборів, прийнятим відповідно до цього 
Статуту. 
 
10.2. У разі реорганізації Церкви її активи, права та обов'язки переходять до її 
правонаступників - інших неприбуткових релігійних організацій (юридичних осіб), що 
входять до складу Румунської Православної Церкви України, визначених Загальними Зборами 
відповідно до цього Статуту. 
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10.3. Для ліквідації Церкви Загальні Збори створюють ліквідаційну комісію відповідно до 
цього Статуту. 
 
10.4. У разі припинення діяльності Церкви шляхом ліквідації, її активи та майнові права 
передаються іншій неприбутковій релігійній організації, що входить до складу Румунської 
Православної Церкви України. 
 
10.5. Церква вважається такою, що припинила свою діяльність, з дня внесення до Єдиного 
державного реєстру запису про її припинення. 
 
10.6. Статут Церкви може бути змінений та доповнений шляхом викладення його в новій 
редакції. Рішення про внесення змін та доповнень до цього Статуту шляхом викладення 
його в новій редакції приймається Загальними Зборами за попередньою згодою Патріарха 
Румунської Православної Церкви, в порядку, передбаченому цим Статутом. 
 
10.7. Зміни та доповнення до цього Статуту шляхом викладення його у новій редакції 
підлягають державній реєстрації у встановленому законом порядку. 
 
 
 

Голова Загальних Зборів            _____________        
                                              ( підпис)                                   

   Секретар Загальних зборів        _____________        
                                             (підпис)                                      

 


